
De zeven vragen om elkaars 
wereld te ontdekken
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Hoe meer personen en partijen van elkaar 

verschillen, hoe meer ze in de samenwerking 

voor elkaar kunnen betekenen. Maar ook hoe 

lastiger het is om elkaar goed te begrijpen en tot 

gezamenlijke oplossingen te komen.

Deze zeven vragen kun je elkaar stellen om de 

wereld van de ander te leren kennen.
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Wat moet je weten om in jouw 
team of organisatie te kunnen 

werken?

1.
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Wanneer doen mensen het 
binnen jouw team of organisatie 

goed?

2.
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Waar worden jullie op 
afgerekend?

3.
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Wat zijn gewoontes geworden in 
jouw team of organisatie?

4.
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Wat vind je mooi aan jouw team 
of organisatie en waar loop je 

tegenaan?

5.
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Welke criteria gebruik je om te 
beoordelen of mijn bijdrage aan 

jouw werk succesvol is?

6.
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Wanneer maak ik vanuit mijn 
team of organisatie jullie werk 

lastig?

7.



w
w

w
.d

ev
er

b
in

d
in

gs
d

ie
n

st
.n

l

antwoorden

1.

2.

3.
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